            Бекітемін:

           Мектеп директоры    А.Ергешов

№181 орта мектептегі ғылыми-әдістемелік кеңестің 2006-2007 оқу жылына арналған жоспары.

Мақсаты: Оқу тәрбие процесіне оқытудың тиімді технологияларын  ендіруді жүзеге асыру.

Міндеттері:
1. Тұжырымдамалық негіздерін оқып-үйрене отырып, мектеп тәжірибесіне оқытудың тиімді технологияларын ендіру

2. Жаңа технологияларды қолдану бағытындағы озат педагогикалық тәжірибені зерттеп, жалпылау және тарату.

	№
	Өткізілетін іс-шаралар тақырыбы мен мазмұны
	Мақсаты
	Мазмұны
	Мерзімі 

	1.
	Тәжірибелік және ғылыми зерттеушілік жұмыстар.
	Мектепте инновациялық процестерді қалыптастыру  және 

дамыту үшін қажетті жағдайларды айқындау және құру; жаңалықты ендіру жағдайында жұмыс жасаушы моделі мен жұмыс технологиясын жасау.


	Ғылыми - әдістемелік жұмыстың 2006-2007 оқу жылына арналған жылдық жоспарын бекіту.
	Қыркүйек

	
	
	
	«Жаңа педагогикалық компетенциялар» тұрақты семинарын өткізу.
	Тоқсанына

 1 рет



	
	
	
	«Мастер класс» отырысын өткізу.
	Тоқсанына

 1 рет

	
	
	
	Пед процес жобаларын жүзеге асыру: технология апталықтарын өткізу, мұғалімдердің озат тәжірибелерін тарату.
	Қазан,

Желтоқсан,

Ақпан,

Наурыз.

	
	
	
	Кіші Дарын орталығына жаңа мүшелер қабылдау.

Кіші Дарын орталығының күндерін өткізу.
	Қыркүйек

Қараша,

Қаңтар,

Наурыз .

	
	
	
	Академик В.М.Монахов технологиясы бойынша пәндерден жасалған ТК-ды сараптауға эксперименттік топ құру, жұмыс жасау
	Қыркүйек,

қаңтар

	
	
	
	Жаңа педагогикалық технологиялар ақпараттық банкін толықтыру
	Жыл бойы

	
	
	
	Технологиямен жұмыс жасайтын мұғалімдердің шығармашылық лабораториясын құру.
	Қыркүйек, қаңтар

	2


	ДО сыныптары мұғалімдерінің кәсіби құзырлылық және әдістемелік даярлық деңгейін анықтау.
	Оқытудың тиімді әдістерін пайдалану, мұғалімдердің жұмысын жүйелеу.
	Пән мұғалімдерінің сабақтарына қатысу, оқушылардың ғылым негіздеріне бейімділігін анықтау. Даму динамикасын жасау.
	Жыл бойы

Қыркүйек, қаңтар.

Тоқсан сайын

	
	
	
	Республикалық «Дарын» орталығының пәндер бойнша

тапсырмаларымен жұмыс жасау.

«Ақбота,», «Кенгуру», «Тарих Ата»
	Тоқсанына

 1 рет

	
	
	
	ДО сыныптарынан   ағымдық бақылау жұмыстарын алу.
	Тоқсан соңында

	
	
	
	ДО сыныптары мұғалімдері мен ата-аналарымен сауалнама жүргізу, ұсыныстар әзірлеу.
	Қыркүйек,

Мамыр.

	
	
	
	Оқытудың жаңа әдістерін тиімді пайдалану және бастауыш мұғалімдерінің өз шеберлігін арттырудағы жұмысын жүйелеу. мақсатында  есептер бергізу, базпасөзге жариялау.
	Жыл бойы.

	3
	Мұғалімдердің кәсіби даярлық деңгейін көтеру.
	Мұғалімдердің кәсіби шеберлігін анықтау, аттестациялау.

Біліктілігін көтеру жұмыстарын жүргізу.
	Мұғалімдердің біліктілік санатын көтеру.
	Қыркүйек

	
	
	
	Білім жетілдіру институттарында мұғалімдер біліктілігін көтеру курстарына қатысу.
	Жыл бойы

	
	
	
	Мектепішілік, аудандық ғылыми-практикалық конференцияларға, ғылыми-әдістемелік семинарларға, «Мастер класс» мұғалімдерінің сабақтарына қатысу.

«Жаңа педагогикалық компетенциялар» тұрақты семинарына    мұғалімдерді қатыстыру.


	Жоспар бойынша

Жоспар бойынша.










Мектептегі ғылыми-әдістемелік кеңес жүйесі















Негізгі іс-шаралар

Қыркүйек айы

	Р/с
	Мазмұны
	Мерзімі 
	Нәтиже

	1
	«Мастер класс», бастауыш сынып 

мұғалімдерінің жұмыс жоспарларын нақтылау, бекітуге ұсыну.
	1-5 қыркүйек
	Пәндер бойынша алынатын бақылау, сынақ жұмыстарының тізбесін, технологиямен сабақ жүргізу кестесін жасау

	2
	Бастауыш сынып кабинеттерін жаңа оқу жылына дайындау, толықтырулар жасау, жабдықтау
	1-30 қыркүйек
	Оқу - әдістемелік кешен дайындау

	3
	Бастауыш сынып оқушылары мен МДС оқушыларының тізімін нақтылау.
	1-5 қыркүйек
	Құжаттармен жұмыс жүргізу.

	4
	2-4 сынып оқушыларының оқу жылдамдығын тексеру
	10-15 қыркүйек
	Оқу қарқынын анықтау, кемшіліктермен жұмыс жасау

	5
	2-4 сыныптардың жазу сауаттылығын анықтау (сынақ жұмыстарын алу)
	16-21 қыркүйек
	Жазу сауаттылығымен жұмыс жасау

	6
	2-4 сыныптарда математикалық сауаттылығын анықтау
	22-27 қыркүйек
	Математикалық сауаттылықпен жұмыс жасау

	7
	Мұғалімдердің біліктілігін көтеру жұмыстарын жүргізу
	Қыркүйек
	Мұғалімдердің біліктілігі мен педөтілін нақтылау.

	8
	ДО сынып оқушыларынан психологпен, сынып жетекшілерімен бірлесе оотырып сауалнамалар алу.
	Қыркүйек
	Дарынды оқушылармен жүргізілетін жұмыстарды, түрлі пәндік байқауларға дайындық жұмыстарын жоспарлау.


Қазан айы

	Р/с
	Мазмұны 
	Мерзімі
	Нәтиже

	1
	Ғылыми-әдістемелік жұмыстар
	2-31 қазан


	Бастауыш сыныптар пәндік айлығын өткізу.

	
	
	20 қазан
	Мектепішілік ғылыми-практикалық конференцияға қатысу.

	2
	Мұғалімдердің кәсіби даярлығымен жұмыс
	9-14 қазан


	Бастауыш сынып мұғалімдері мен

«  Мастер класс»

   мұғалімдерінің ӨБК 

    жұмысын бақылау, 

   толықтырулар жасату.

	
	
	16-21 қазан
	

	3
	Дамыта оқыту сыныптары оқушыларымен жұмыс.
	Сейсенбі, Сәрсенбі, Бейсенбі, Жұма.
	«Ақбота», «Кенгуру» материалдарымен жұмыс жасау.

	
	
	23-28 қазан
	Ғылыми жоба жарыстарына қатысатын оқушыларды

даярлау, жетекші мұғалімдермен пікірлесу, алынған тақырыппен жұмысты жүргізу.

	4
	Мектеп бұйрығын орындау
	2-31 қазан
	Бастауыш сынып пән кабинетін жабдықтау, толықтырулар енгізу жұмысына басшылық жасау.

	5
	Бастауыш сыныптар мұғалімдерімен жұмыс .
	2-12

9-14

16-21

23-29

30,31
	*таңдау курстарының жоспарлануы, кестесін жасау, жүргізу

*Дәптермен жұмыс

*журналмен жұмыс

*күнделікпен жұмыс

*оқушылардың оқу үлгірімі мен бағдарламалық талаптың оындалуы


Директордың ҒӘЖЖ орынбасары





Басқаратын функционалды аймақтары





Баст. сын.  ПӘБ педагогикалық қызметін ұйымдастыру





1-4 сыныптарда пед. Процесті және сын тыс ТЖ ұйым





Пед. процесс жобаларын жүзеге асыру





Оқу процесін технологизациялау











Мастер класс





Дамыта оқыту сын. пед процесті ұйымдастыру





Ғылыми - әдістемелік кеңес





Қызметкерлердің кәсіби  өсулеріне  қолдау  көрсету





Тұрақты жұмыс істейтін  педагогикалық семинарлар





Кәсіби өсудің сыртқы формалары (біліктілікті арттыру)-





Өзара сабаққа ену жүйесі





Оқушылардың білімдік  жетістіктерін  қолдау





Ғылыми жоба жарыстары





Оқушылардың түрлі интеллектуалды жарыстары





Педагогикалық инновациялар банкі





Оқушылардың  білімдік  жетістіктерінің  мониторингі





Педагогикалық  қызметкерлердің  кәсіби  жетістіктерінің  мониторингі








